職　務　経　歴　書
　●●●●
　〒000-0000　●●県●●市●●１丁目２番３号
自宅TEL　000-000-0000　携帯 000-0000-0000
E-mail   XXXXXXX@zzz.com

●得意分野、スキル
　・UNIX（Solaris）によるWeb・Mail等のサーバ設計・構築・運用
　・Firewallの導入・評価
・セキュリティポリシーの設定

●使用経験のある機種、ソフトウェア
OS　：Solaris（●年）、Linux（●年）、WindowsNT（●年）
ｗｗｗサーバ：Apache、
Mailサーバ：Sendmail、PostOffis、
Firewaｌｌ：Firewall-1
言語：C-Shell

●職務経歴

19××年×月　　　株式会社●●●●●●　　入社　　　　　　（在職期間：●年●ヶ月）
資本金：**億円　　　従業員数：***名　　業務内容： システムの受託開発
	期  間
	ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ名
	内                   容
	環       境
	役       割

	****年*月
＿****年**月
（＊年＊ヶ月）
	○○向けISPサービス
	-○○向けISPサービス用のサーバ構築・運用
　　・顧客管理システムの開発・運用管理
　　・テクニカルサポート
  Apache　3台
Sendmailサーバ　4台
　　　Qmailサーバ　4台

	Solaris
JP-1

　
	プロジェクトメンバー
人数：6名

	****年*月
＿****年**月
（＊年＊ヶ月）
	△△向けデータセンター構築
	-データセンターサーバ構築。
　・OS・ソフトウェアインストール
　・クラスター設定
　・ルーティング設定

-ネットワーク管理
　・サーバ管理
　・ログ監視および不正アクセス追跡
　・ロードバランサー設定

・IBM製ネットワーク監視システム(NetView)
の導入　
・ファイルサーバ（OS/2）の構築

	HP-UX
WindowsNT
CiscoCSS11000
Cisci70××
	プロジェクトリーダー
人数：4人

・進行管理
・ベンダー管理


	
	△△向けデータセンター構築
	・DNSサーバ（OS/2）の構築・保守
 
 　ファイルサーバ　8台
　 　DNSサーバ 4台
　　 Sendmailサーバ　4台


	
	

	****年*月
＿****年**月
（＊年＊ヶ月）
	自社ASPサービス
	■サーバ構築・運用
－方針決定、作業指示。
－会員用サーバ構築と運用。
Apache　8台
Bindサーバ　6台
Sendmailサーバ　4台
　Qmailサーバ　4台
－OS インストールとパッチ管理。
－社内および協力会社向けサーバ構築、運用管理のマニュアル化

■セキュリティ
-Firewall-1 を使用したセキュリティポリシーの追加設定。


	HP-UX
OpenView
Firewall-1
C-Shell

	プロジェクトマネージャー
人数：6人

・外注管理
・予算管理
・メンバーの勤怠管理
・人事評価





●取得資格
１９××年４月　第２種情報処理資格
[bookmark: _GoBack]２０××年４月　テクニカルエンジニア（ネットワーク）

●自己PR
自己PRは、あなたがどんな能力を発揮し、どのように会社に貢献することができるのかを語る重要な項目です。
採用担当者の目に留めるためにも、求人票と関連づけた実務能力をアピールするようにしましょう。
※※　以下は、あくまで事例です。ご自身の職種に合わせて作成しましょう。　※※

■結果を出すために努力してきた自分なりの工夫、強み
■社内外の方と協力する姿勢、自分なりのコミュニケーションの工夫
■社内表彰や業界団体の窓口、担当業務以外でも業務や部門を超えた横断的な役割
■定型業務スキルのみならず、ヒューマンスキル、ポータブルスキルなど
■マネジメント経験、リーダーや事務局、あるいは取りまとめ役など、他人があまりやりたがらないこと
　を進んで引き受ける姿勢、等。仕事上で少なければ、クラブ活動や町内会、理事会などへ広げても可。



以上
